y SEPTMONCEL
LES MOLUNES

CONSEIL MUNICIPAL
~ DE SEPTMONCEL LES MOLUNES |

PROCES VERBAL DE LA SEANCE
DU MARDI 21 AVRIL 2026 a 20h30

Présents : ' Alexandre BEGRAND, Maire.
Charline GROSSIORD, Yanis LAHSINI, Charline REGAD, Nicolas BOYE, adjoints.

. Jean-Frangois BERTHELIN, Anthony CART, Caroline CESSIN, Didier CLEMENT,
| Noémie CHARBONNIER, Loic DEFORET, Mathieu DELOBELLE, Martin DUSSAUX, |
'Doriane GARDEL, Patrlck MONTEVECCHIO

Absents excusés : 'Chanotte BESSARD
i | Isabelle BOUILLER donnant procuration & Charline REGAD
' Adeline GAUSSET donnant procuration & Lolc DEFORET
| Noémie JUNIER donnant procuration 3 Noémie CHARBONNIER

Le Conseil Municipal, Iégalement convoqué le lundi 15 avril 2026, conformément aux articles L2121-10 du Code
Géndral dag Collactivitde Torritotialos, 6'o6t réuni fe vendrodi 27 mara 2026 en ocooion ordinaire & lo oalle deo
fétes sise 3 rue du Creétet, en séance publique, sous la présidence de M. Alexandre BEGRAND, Maire de

Septmoncel Les Molunes.

Le quorum édtant rempli, M. le Malre ouvte la séance A 2 1HUU aprées avoir presentees a 'assemblee les regles
de fonctionnement d’un consell municipal prévues par le Code Général des Collectivités Territoriales.

I.  Désignation du secrélaire de séance

A la sollicitation d'un(e) secrétaire de séance, M Mathieu DELOBELLE se porte candidat. Le Conseil Municipal
valide sa candidature a I unanimité.

IIl.  Approbation du compte-rendu de la séance du 27 mars 2026

M. Le Maire soumet & | approbation des conseillers le procés-verbal du Conseil Municipal du 27 mars 2026.
Aucune remargue n'est formulée, il est approuvé & la majorité. M. Yanis LAHSINI, absent lors de la séance ne

prend pas part au vote.

Puis il présente I'ordre du jour :

3. Délégations permanentes données au Maire

4. Délibération relative & l'organisation de la formation des élus
5. Signature convention Dalloz << Berceaux Créche >>

6. Désignation du référent déontologue

7. Courriers divers

8. Questions diverses

lil.  Délégations permanentes données au Maire

Délibération n° 2026/066

M. le Maire rappelle que larticle L. 2122-22 du Code général des collectivités territoriales donne au conseil
municipal la possibilité de Iui déléguer pour la durée de son mandat certaines attributions de cette assembiée.
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Considérant qu'il y a intérét, en vue de faciliter la bonne marche de I'administration communale, a donner a M.
le Maire les délégations prévues par I'article L. 2122-22 du Code général des collectivités territoriales pour la

durée de son mandat.
Le conseil municipal aprés en avoir délibéré et a F'unanimité des membres présents ou représentés décide de

confier & M. le Maire les délégations suivantes :

» Aticle 1

- 1°Arréter et modifier I'affectation des propriétés communales utilisées par les services publics municipaux et
de procéder a tous les actes de délimitation des propriétés communales.

- 2° Procéder, sans limites mais sur approbation du conseil municipal, & la réalisation des emprunts destinés au
financement des investissements prévus par le budget, et aux opérations financiéres utiles a la gestion des
emprunts, y compris les opérations de couvertures des risques de taux et de change ainsi que de prendre les
décisions mentionnées au Il de I'article L, 1618-2 et & Particle L_2221-5-1, sous réserve des dispositions de ce
méme article, et de passer  cet effet les actes nécessaires ;

- 3° Prendre toute décision concernant la préparation, la passation, 'exécution et le réglement des marchés et
des accords-cadres ainsi que toute décision concernant leurs avenants, lorsque les crédits sont inscrits au
budget;

- 4" Passer les contrats d'assurance ainsi que d’accepter les indemnités de sinistre y afférentes

- 5% Créer, modifier ou supprimer les régies comptables nécessaires au fonctionnement des services municipaux
- 6° Prononcer la délivrance et la reprise des concessions dans les cimetiéres ;

- 7° Accepter les dons et legs qui ne sont grevés ni de conditions ni de charges ;
* 8" Fizen les réinungralions el de régler les frals et honoraires des avocats, notaires, huissiers de Justice et

experts ;
-9 Décider de la création de classes dans les établissements d'enselgnement ;
- 10" Intenter au nom de la commune les actions en justice ou de défendre la commune dans les actions

Intentées contre elle, dans les cas détinis par le conseil municipal, et de transiger avee Ies tiers dang la limite de
1 000 € puur les cuiniungs de mwins de 50 000 Habllanly,

- | 1* Régler les consédquences dommageables des accidents dans lesquels sont impllqués des véhicules
municipaux ;

12° Donner, cn application de l'article L, 124-1 du Coda de I'urhanisme, Favis de la commune [préalablecment aux
opérations menées par un établissement public foncier local ;

18" sigher la convention prevue par 'avant-dernier alinea de Particle L. 311-4 du Code de l'urbanisme précisant
les conditions dans lesquelles un constructeur participe au colt d'équipement d'une zone d’aménagement
concerté et de signer la convention prévue par le troisiéme alinéa de I'article L. 332-11-2 du méme Code, dans
sa rédaction antérieure a la loi n* 2014-1655 du 29 décembre 2014 de finances rectificative pour 2014, précisant
les conditions dans lesquelles un propriétaire peut verser la participation pour voirie et réseaux;

- 14° Réaliser les lignes de trésorerie sur la base d'un montant maximum autorisé par le conseil municipal soit

150 000.00€uros ;
- 15° Exercer ou de déléguer, en application de I'article L. 214-1-1 du Code de ['urbanisme, au nom de la commune
et sans limites ni conditions fixées par le conseil municipal, le droit de préemption défini par I'article L. 214-1 du

méme Code ;
- 16° Autoriser, au nom de la commune, le renouvellement de I'adhésion aux associations dont elle est membre

- 17° Demander & tout organisme financeur, sans conditions fixées par le conseil municipal, I'attribution de

subventions ;
- 18° Exercer, au nom de la commune, le droit prévu au | de |‘article 10 de la loi n® 75-1351 du 31 décembre

1975 relative & la protection des occupants de locaux & usage d*habitation.
- 19° Autoriser les mandats spéciaux que les membres du conseil municipal peuvent étre amenés a exercer dans
le cadre de leurs fonctions, ainsi que le remboursement des frais afférents prévus a l'article L. 2123-18 du présent

Code.

Le conseil municipal précise que les décisions prises par M. le Maire en vertu de I'article L. 2122-22 du Code
général des collectivités territoriales sont soumises aux mémes régles que celles qui sont applicables aux
délibérations des conseils municipaux portant sur les mémes objets. Le Maire devra rendre compte, a chacune
des réunions obligatoires du conseil municipal, des décisions prises dans le cadre de cette délégation.
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IV.  Délibération relative a I'organisation de la formation des élus
Délibération n° 2026/067

M. le Maire rappelle que conformément & l'article L. 2123-12 du Code général des collectivités territoriales
(CGCT), les membres d’un conseil municipal ont droit & une formation adaptée a leurs fonctions.
Une formation est obligatoirement organisée au cours de la premiére année de mandat pour les élus ayant regu

une délégation.
M. le Maire rappelle que le montant prévisionnel des dépenses de formation obligatoire ne peut &tre inférieur &

2 % du montant total des indemnités de fonction qui peuvent étre allouées aux membres du conseil municipal.
Le montant réel des dépenses de formation ne peut excéder 20 % du méme montant. Les frais de déplacement,
de séjour et d’enseignement donnent droit & remboursement

Il est également rappelé que la prise en charge par la commune des dépenses liées & I'exercice du droit des élus
locaux a la formation ne peut intervenir que si I'organisme dispensateur du stage ou de la session a regu un

agrément délivré par le ministre de I'Intérieur.
L'article L2123-12 du CGCT précise également qu'un tableau récapitulant les actions de formation des élus

financées par la commune est annexé au compte financier unigue. Il donne lieu a un débat annuel sur la

formation des membres du consei! municipal.
Le conseil municipal aprés en avoir délibéré et A I'unanimité des membres présents ou représentés décide

d'allouer la somme correspondant & 2% des indemnités de fonctions maximales.

V.  Signature convention Dalloz << Berceaux Créche >>

Délibération n* 2026/068

Participatlon flnanciére de la soclété DPS i la réservation de berceaux a la créche municipale.

M. le Maire rappelle que la commune de Septmoncel les Malunes gére la Maison de I'Enfance, étahlissement
d'aceuell du joune entant qul participe 4 I'attractivité ot & la qualhé de vie du territolre, tout en facilitant Ia

conciliation entre vie familiale et vie professionnelle.
Dans le cadre de cette politique de soutien aux familles et au tissu économique local, sous la mandature

precElente, M. e Malre el les @lues e ehaige de fy imalyon de I'Enfance omt travallld sur I'dlaboration d'une
convention entre la suciété DP3 el la connuiie puul ld 18servation de deur berceaus au bénéfice des salaries

de I'entreprioe vioant a leur réacrver un aceucil prioritaire.
En contrepartie de la réservation des deux berceaux, I'entreprise DPS verse & la commune une participation

forfaitaire annuelle de 18 000€, soit 9 000€ par berceau destinée & contribuer au financement du
fonctionnement de la créche.

Le conseil municipal aprés en avoir délibéré et a I'unanimité des membres présents ou représentés autorise M.
le Maire a signer ladite convention telle que présentée.

VI. Désignation du référent déontologue

Délibération n° 2026/069

M. Le Maire informe que les collectivités ont I'obligation de désigner un référent déontologue pour leurs élus
depuis le 1er juin 2023.

Conformeément a l'article L1111-14 du CGCT, « tout élu local peut consulter un référent déontologue chargé de
lui apporter tout conseil utile au respect des principes mentionnés a l'articie L1111-13 » du CGCT.

La mission du référent déontologue des élus consiste en un accompagnement dans |a prévention des risques
décrits & Farticle L111-13 du CGCT, comme la prévention des conflits d'intéréts ou encore les atteintes aux
principes de liberté, d'égalité, de fraternité ou encore de laicité.

M.le Maire rappelle qu'il n'y a pas d’obligation de rémunérer le référent déontologue, mais larrété du 6 décembre
2022 pris en application du décret n” 2022-1520 du 6 décembre 2022 refatif au référent déontologue de I'élu
local fixe le montant des indemnités de vacation dont peuvent bénéficier les personnes désignées pour assurer
les missions de référent déontologue, a savoir:

- Lorsque les missions de référent déontologue sont assurées par une ou plusieurs personnes, le montant
maximum de l'indemnité pouvant étre versée par personne désignée est fixée a 80 euros par dossier.
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Aprés avoir pris connaissance des modalités d'intervention, et en I'absence d‘observation, fe Conseil Municipal
aprés en avoir délibéré et a l'unanimité des membres présents ou représentés désigne a I'unanimité M.

Alexandre CIAUDO en qualité de référent déontologue.

V. Courriers divers
M. le Maire indique qu'aucun courrier divers n'est parvenu a la mairie pour communication au Conseil Municipal.

VI. Questions diverses

a) PLUi et zonage assainissement

L'avis de la commune sur les dispositions du projet de PLUi Haut-Jura Saint-Claude et la mise 4 jour du zonage
d’assainissement fera 'objet d'un point & I'ordre du jour du prochain conseil municipal.
Les agents de la CCHJSC en charge de ces dossiers interviendront pour une présentation globale du projet aux

membres du conseil municipal.

b) Conseils syndicaux

SIA du Chapy : Le compte-rendu de la séance d'installation est présenté. Etaient présents pour la commune
Mme Charline GROSSIORD et M. Mathieu DELOBELLE (titulaires), ainsi que M. Martin DUSSAUX (suppléant
de M. Yanis LAIISINI, excusé). M. Antoine DCLACROIX, Maire de Lainuui g, o €1€ €lu Président a unianitnilé.
Mme Charline GROSSIORD a été élue Vice-présidente, également a 'unanimité. Elle assurera par ailleurs la
représentation de la structure auprés du SIDEC du Jura. Le nouveau Président a tenu a remercier
chaleureusement M. Nicolas GINDRE pour son engagement durant ses années de présidence. Ce dernier
@ apourd 'oooemblée de aq digponibilité pour accompagner la tranamisaivn des dusaies. Mnlin, une visile
de lo otation du Ghapy cat programmée & I'attention des élus des deua votiinunes ke 10 sepleinbie a 181130

(sous réserve de confirmation).

Syndicat de gestion de la Forét du Massacre : M. Loic DEFORET ayant donné pouvoir & M. Martin DUSSAUX
pour cette séance, il est rendu compte de I'élection du nouveau bureau. M.Dominique DEVILLERS est élu
Président et M. Julien DEFRADAS Vice-président. M. Loic DEFORET siégera en qualité de membre du
consell syndical. A sa demande, M. le Maire confirme que M. Loic DEFORET sera étroitement associé au
suivi des dossiers relatifs a la forét (coupes de bols, tarification), afin de garantir ies intéréts financiers de

lu commune.

SIDEC du Jura : Une premiére réunion de présentation s'est tenue le vendredi 17 avril. En raison de
l'absence de Mme Caroline CESSIN, déléguée titulaire, une nouvelle séance de travail sera organisée &
linitiative de M. Jean-Daniel MAIRE, Vice- Président du SIDEC afin de lui exposer les modalités de
fonctionnement du syndicat. M. le Maire et Mme Charline GROSSIORD prévoient de se joindre & cette

rencontre.

Commission Fleurissement : Mme Charline GROSSIORD informe l'assemblée de la création prochaine
d'une commission "Fleurs’. Celle-ci sera ouverte aux élus ainsi qu‘'aux administrés souhaitant s'investir.

Commission Attractivité : A la demande du Président du Comité des fétes, une réunion s'est tenue
concernant la sécurisation du coffret électrique et le projet d'extension du garage. M.le Maire souhaite
qu'une réflexion globale soit engagée, incluant un inventaire complet et une analyse de la disponibilité des
autres bdtiments communaux, afin d'optimiser 'utilisation du patrimoine de la collectivité.

Communauté de Communes Haut-Jura Saint-Claude : M. le Maire informe I'assemblée que la séance
d'instaltation du Conseil Communautaire se tiendra le mercredi 22 avril. A cette occasion, M. Nicolas BOYE

présentera sa candidature au poste de Vice-Président.

SIE du Plateau des Rousses : M. Patrick MONTEVECCHIO informe |'assemblée qu'il sera empéché lors de
la réunion d'installation du nouveau conseil syndical. Il précise avoir donné procuration a M. Mathieu
DELOBELLE pour le représenter. Soulignant I'importance stratégique de ce syndicat pour la commune, M.
Patrick MONTEVECCHIO fait part de son intention de briguer un mandat de Vice-Président au sein du

bureau syndical.
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¢) Cérémonie commémorative du 08 mai 1945
Mme Charline GROSSIORD présente ['organisation des commémorations du jeudi 8 mai prochain. Deux
cérémonies successives seront organisées aux Molunes et & Septmoncel. L'ensemble des conseillers
municipaux est convié a participer a ces deux hommages. Monsieur le Maire, empéché, sera excusé pour cet
événement. M. Martin DUSSAUX informe I'assemblée qu'il assurera la logistique, notamment le transport des
gerbes et du vin d'honneur sur les deux sites. Un planning de présence, préparé par Mme GROSSIORD, est mis

a disposition des élus pour inscription en fin de séance.,

d) Médiathéque ;

Vie culturelle et Médiathéque : Mme Noémie CHARBONNIER informe que les bénévoles de la médiathéque ont
sollicité une séance de travail avec les élus référents, Mme Charline REGAD et M. Nicolas BOYE.

M. le Directeur de la médiathéque de Saint-Claude participera également a cette rencontre, prévue le vendredi
19 juin & 18h30 dans les locaux de la médiathéque de Septmoncel.

e) Vie sociale et animation locale :

M. Jéan-Francois BER THELIN tait état d'un article de presse récent relatant un rassemblement des ainés devant
I'ancienne boulangerie, visant & sensibiliser sur la nécessité de disposer d'un lieu de convivialité au village. il
interroge le conseil municipal sur 1a passibilité dtiliser re local (propriété de la Communawtd de Gemmunoe)
nnur y eeder un café egsociatif. M. la Maire soulighe leo diffivultdy lechniguas et lax rasponsabilités |urldiques
liges & la gestion des risques pour un tel établissement. Il propose d'organiser une concertation avec le tissu
ussociatf etles alnés afin de 1ecense les besolns réels et d'étudler des solutions alternatives viables.

La prochaine adance du consmil inumivipal aura lleu le mardl 19 mal 2026 4 20n30.
La seance es! levée a 22h55 par M. Le Malre.
AlTiulié le 20/08/2026

Le secrétaire de séance,

Mathieu DELOBE
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